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VORWORT DER LEITUNG

In einer Welt, die sich standig wandelt und von komplexen Herausfor-
derungen sowie rasanten Veranderungen gepragt ist, erweist sich
Zusammenarbeit als eine zentrale Kompetenz. Sie starkt unsere Effi-
zienz, fordert das Engagement unserer Mitarbeitenden und regt Innova-

tionen an.

Diese wertvolle Zusammenarbeit ermoéglicht es unserer Schule, ge-
meinsam zu arbeiten, Fachwissen auszutauschen und Lésungen zu ent-
wickeln, die an die Situation vor Ort angepasst sind. So kénnen wir die
taglichen Herausforderungen bewaltigen, die mit der Betreuung von
tiber 200 Schiiler:innen in mehreren franzésischen und deutschsprachi-
gen Klassen an verschiedenen Standorten verbunden sind.

Wir moéchten unseren Mitarbeiten-
den flr ihr kooperatives und soli-
darisches Engagement danken.
lhre Aufmerksamkeit, ihre Fach-
kompetenz und ihre Resilienz tra-
gen wesentlich zur Qualitat unse-
rer Arbeit bei. Unser Dank gilt
ebenfalls den Familien, dem
Stiftungsrat, den institutionellen
Partnern sowie den kantonalen
Behorden fur den konstruktiven
Dialog und das entgegengebrachte
Vertrauen.

Dieser Jahresbericht gibt einen
kurzen Uberblick (ber die Ak-
tivitdten und Hohepunkte unserer
Schule. Im Mittelpunkt dieser
Ausgabe stehen die «Externen
Klassen ».

Im Jahr 2021 wurden zwei Beo-
bachtungskindergarten (BEO) - je

eine Klasse in deutscher und
franzosischer Sprache - eroffnet.
Die Schuler:innen besuchen die
BEO in der Regel wahrend zwei
Jahren, bevor sie in eine auf ihre
Bedurfnisse zugeschnittene Ein-
richtung Ubertreten.

Um der steigenden Nachfrage ge-
recht zu werden, wurden in der
Folge weitere Klassen flur Kinder
mit besonderen Bedurfnissen -
von der 1. Klasse bis zum 18. Le-
bensjahr - eroffnet. Fehlende
Raumlichkeiten am Schulstandort
Falbringen sowie die Absicht, wei-
tere Klassen in Regelschulen zu
integrieren, fuhrten dazu, dass
diese Klassen in verschiedenen
Schulhausern der Stadte Biel und
Nidau untergebracht wurden.

Seit ihrer Grindung werden die

«Externen Klassen» kontinuierlich
ausgebaut und umfassen Ende
2025 Total 18 Klassen.

Die Er6ffnung dieser neuen Klas-
sen erforderte die Umsetzung
mehrerer Projekte, darunter die
Suche nach geeigneten Raumlich-
keiten, die Einstellung neuer Mitar-
beitender, den Ausbau der Part-
nerschaften mit Regelschulen, die
Einrichtung einer zweiten
Tagesschule, Uberlegungen zum
Schultransport und zum Krisen-
management sowie die EinfiUhrung
eines digitalen Konzepts.

Weitere Informationen zu den
«Externen Klassen» finden Sie in
der Rubrik «Im Herzen der exter-
nen Klassen».
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Diese rasante Entwicklung unserer
Organisation erforderte die Anpas-
sung einiger Gewohnheiten und
war nur dank einer soliden Part-
nerschaft zwischen den verschie-
denen Beteiligten moglich.

Es ist unser Ziel, auch in Zukunft
die Zusammenarbeit zu einem ta-
glichen Reflex und einem nachhal-
tigen Wert in unserer Schule zu
machen. Durch die Starkung des
Dialogs, den Austausch von Fach-
wissen und das Vertrauen
zwischen allen Teams, mochten
wir diese kollektive
Dynamik zum Wohle der
Schuler:innen und ihrer Begleitung
weiterfuhren.

Viel Spass bei der Lekture.

Das Leitungs-Team
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Welche Starken lassen sich aus unserer Arbeit wahrend des Schuljahres herausheben?

Synthese der gemeinsamen Arbeit aus der grossen Sitzung zum Schuljahresschluss
2024/2025 der «Externen Klassen».



SCHULCHRONIK (Auszug)

Externe Klassen

2025
Schulstart nach Winterferien 17.06. Grosse Sitzung zum Stiftungsratssitzung
Schuljahresschluss
Vorstellung «acro-rock’n’roll» Stiftungsratssitzung 02.10. Herbst- und Schafschurfest
Stiftungsratssitzung 21.06. Sommerfest 22.10. Start Projekt
Appartenance-Zugehorigkeit
28.03. Konzert «Toune & Lis» Ende Schuljahr 2024/2025 Stiftungsratssitzung
03.04. Frahlingsfest 13.-15.08. TeamTage und Weiterbildung 12.11. 1. Projekttag
Tanz/Stimme Appartenance-Zugehdrigkeit
22.04. Integration der Externen Klassen auf Start Schuljahr 2025/2026 12.11. Weiterbildung «Bildungsplan und
der Homepage Forderbericht»
06.05. Sporttag 18.08. Er6ffnung Tagesschule 14.11. Laternenumzug
05.-09.05. Waldwoche Zyklus 1 18.08. Eroffnung 4 zusatzlicher Klassen 16.11. Weiterbildung UK
23.05. Einweihung Spielplatz 18.08. Umzug der SchiP 1 und SchiP 2 05.12. Weihnachtsmarkt der Klasse BEP 3+
Klassen nach Nidau
01.-30.06. Teilnahme an Festen von Partner- 21.08. Grosse Sitzung zum Schulstart 08.12. Samichlaus
schulen im Regelschulbereich
10.-13.06. Waldwoche Zyklus 2 26.+28.08. Gesamtelternabende 15.-7.12. Adventsfenster-AuffUhrungen

Vorstellung «Cirque Katoen»

Konzert «Frisch Fisch» und
Pensioniertenessen

Klassen Falbringen




SCHULPROJEKTE

Externe Klassen Projekte

Appartenance - Zugehorigkeit

Seit der
«Externen Klassen» im Jahr 2021

Er6ffnung der ersten
war die Leitung mit einem grossen
Wachstum konfrontiert und richtete
ihre Arbeit zunachst auf die funktio-
nalen und operativen Bereiche aus.

Die padagogischen Teams - auf
mehrere Standorte verteilt und teil-
weise in die Strukturen einer Re-
gelschule integriert - hatten kaum
Gelegenheit sich auszutauschen

und zusammenzuarbeiten.

Zum Schuljahresbeginn 2025/2026
wurde deshalb fur das Team der
«Externen Klassen», in Zusamme-
narbeit mit Weteam, einer externen
Beratung fur Coaching und
Teamentwicklung, das Schulprojekt
«Appartenance-Zugehorigkeit» ges-

tartet.
Die Ziele hierbei sind, die

e Starkung der Beziehungen, die

Schaffung eines Zugehorigkeits-
gefuhls und einer gemeinsamen
Identitat

e Ausrichtung auf eine gemeinsame
Vision und gemeinsame Ziele

e Schaffung eines Arbeitsumfeldes,
das den Austausch fordert, die
Zusammenarbeit auf Distanz
erleichtert und die Koharenz, Effi-
zienz sowie Zugehorigkeit starkt

e Forderung einer Kultur der Zusam-

menarbeit und gemeinsamer Ver-

antwortung
Projektagenda
Projektstart 22.10.25

Individuelle Reflektionen

1. Projektsitzung 12.11.25

Arbeitin Projektteams

2. Projektsitzung 04.03.26

Krisenmanagement

Im Zusammenhang mit dem
Wachstum der « Externen Klassen »
erwies es sich als notwendig, das
bestehende  Krisenmanagement-

system der Schule anzupassen.

Eine konkrete Situation hat namlich
verdeutlicht, dass ein klares, struk-
turiertes und die Protokolle der
Partnerschulen erganzendes Kri-
senmanagementprotokoll fur die
«Externen Klassen» entwickelt wer-

den muss.

Die Weiterentwicklung erfordert
eine verstarkte Kommunikation
zwischen den verschiedenen Stan-
dorten, um schnelle, koordinierte
und wirksame Massnahmen zu

gewabhrleisten.

Das derzeit geltende Protokoll ba-
siert auf dem digitalen Leitfaden zur
Pravention und Bewaltigung von

Notfallen «Krisenkompass», der

vom Kanton Bern zur Verfuagung
gestellt wird. Es bleibt zum aktuel-
len Zeitpunkt im Wesentlichen

theoretisch.

Die weitere Arbeit wird sich auf die
im Projekt «Appartenance-
Zugehorigkeit» erarbeiteten Mittel
stutzen, welche insbesondere
durch Reflexionen und Analysen

realer Situationen entstehen.

Zudem wird die an die interne
Struktur
gritatscharta «Charta zur Praven-

angepasste Inte-
tion» den institutionellen Rahmen

starken, der auf einer Nulltoleranz-
haltung basiert.

KRISENKZ )MPASS.



SCHULPROJEKTE

Klassen Falbringen Projekte

Die Weiterentwicklung des Ruheangebots ist eines der Projekte der Klassen Falbringen!

Fertigstellung

Konzept



IM HERZEN DER EXTERNEN KLASSEN

Die «Externen Klassen» gehoren zur Stiftung
Heilpddagogische Tagesschule Biel und betreuen
Kinder und Jugendliche im Alter von 4 bis 18 Jahren.
Die 18 Klassen, davon 10 franzdsischsprachige und
8 deutschsprachige, verteilen sich auf mehrere
Standorte in Biel und Nidau.

Ein Teil dieser Klassen ist in Regelschulen integriert,
diese sind:

0 SchiP1,2,3
0 BEP 4-5H, 5-6H, 7-8H, BEP 3

Die ubrigen Klassen - insbesondere die Beo-
bachtungskindergarten mit jungeren Schiler:innen
sowie die berufsvorbereitende Klasse - sind an un-
terschiedlichen Standorten untergebracht.

0 CLEO1,2,3

0 3H+
0 BEO 1-2,3,4
0 BEP 3+

Der Situationsplan (rechte Seite) zeigt die aktuellen
Standorte der 18 Klassen auf.

Seit diesem Schuljahr betreut die neue Tagesschule
an der Muhlestrasse 40, Biel zwischen 22 und 25
Schuiler:iinnen am Morgen, uber Mittag und am
Nachmittag. Sie bietet ihnen padagogische und
spielerische Betreuung sowie Mahlzeiten an.

Die Leitung der «Externen Klassen» setzt sich
aus Muriel Metthez (Leitung) und Ludovic Forestier
(Stellvertretung Leitung) zusammen, unterstitzt
durch Anita Gassner (Assistentin Administration).
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Aktueller Standortsplan der «Externen Klassen »

Das Team arbeitet mit den Leitungen, dem Verwal-
tungsteam und dem technischen Dienst der Klassen
Falbringen zusammen.

Um die Zusammenarbeit und die Nahe zu den pada-
gogischen Teams zu fordern, ist das Biro der
«Externen Klassen» derzeit im Stadtzentrum von
Biel, an der Logengasse 9 situiert.

Rund sechzig Personen — die Leitung, die padagogis-
chen Teams, die Therapeut:innen, das Team der
Tagesschulen sowie Medien- und IT-Fachpersonen -
begleiten unsere Schuler:innen tagtaglich.

Tagesschule «Externe Klassen »
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WURDIGUNG UND DANK

Wir gratulieren und bedanken uns ganz herzlich fur die vielen treuen Jahre:

=

Schule Externe Klassen

Klassen Falbringen

Pensionierungen

Doris Alonso

Nina Seth

Ursula Lanz

Dienstjubildaen
Toune de Montmollin 35 Jahre
Iris Miihlheim 25 Jahre
Caroline Widmer 20 Jahre
Karin Linder 15 Jahre
Dagmar Hopf 15 Jahre
Elisa Nesca 10 Jahre

Toune de Montmollin

+
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